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WENN DU DER STEGREIFREDENBEWERTER BIST 

Toastmasters hat ein wichtiges Ziel: Bei jedem Treffen erhalten alle Anwesenden eine 
Gelegenheit zum Sprechen. Der Stegreifredenteil des Abends garantiert, dass dieses Ziel 
erreicht wird. Alle Anwesenden, die noch nicht eine Rolle wahrgenommen haben, werden 
vom Stegreifredenleiter mit einem Thema konfrontiert zu dem sie ein bis zwei Minuten ohne 
Vorbereitung sprechen dürfen. Deine Aufgabe ist es zu beurteilen, ob dieses Ziel erreicht 
wurde und wie überzeugend die einzelnen Stegreifredner aufgetreten sind. 

Vor dem Treffen  
Überlege dir, was für dich eine gute Stegreifrede ausmacht und welche Techniken dazu 
verwendet werden können. Hilfe zur Beantwortung dieser Frage findest du in den 
Beurteilungsrichtlinien für den Stegreifredenwettbewerb auf der zweiten Seite. 

Während des Treffens  
Idealerweise wirst du vom Gesamtbewerter gleich zu Beginn der Bewertungssession 
aufgerufen die gehaltenen Stegreifreden zu bewerten, denn dann sind die Erinnerungen im 
Publikum noch frisch. Wiederhole nicht die Namen und Themen der einzelnen Reden sondern 
rede darüber, welche Redner mit welchen Techniken dich am meisten beeindruckt haben und 
weshalb genau diese Stegreifreden eindrücklich waren. Sprich auch über die Schwachstellen 
in den einzelnen Stegreifreden, ohne aber die einzelnen Redner namentlich zu erwähnen und 
biete Ratschläge an, wie diese Redner noch mehr aus ihren Stegreiffragen hätten herausholen 
können. Das Ziel deiner Bewertung soll es sein, dass alle im Publikum, auch die Mitglieder 
und Gäste, die nicht aufgerufen wurden, wertvolle Tipps und Rückmeldungen mit nach Hause 
nehmen und in Zukunft gelassener und souveräner mit Stegreiffragen umgehen können.  

Am Schluss deiner Stegreifredenbewertung übergibst du das Wort wieder an den 
Gesamtbewerter. 
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